KAPITAL LUDZKI IBE PO e,




gehmlich@wi.fh-osnabrueck.de

kwalifikacje
KAPITAL LUDZKI e IROPESSK
H NARODOWA STRATEGIA SPOINDSCI I B E / po europejsku FUNDUSZ SPORECZNY




,Krajobraz dostosowan”

Legislacja Globalizacja
miedzynarodowa

Legislacja
krajowa

Rynek Globalizacja
pracy
Szkolnictwo
wyzsze

Szkolnictwo
srednie/zawodowe

Proces bolonski
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»,Pole samouzgodnione” (1)

Co jest wazniejsze:
Spojnosc krajowego systemu kwalifikacji
czy
globalna kompatybilnos¢ kompetenciji profesjonalnych/
dyplomow?
Jak pogodzic:
Interesy krajowe
Z
globalnymi trendami spoteczno-ekonomicznymi?
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,Pole samouzgodnione” (2)

Krajowy system kwalifikacji:
Okresla ksztatt krajowych systemow edukaciji i szkolen
Powinien uwzgledniac globalne uwarunkowania i trendy

Globalny rynek pracy:

Jest uktadem dynamicznym, zmieniajgcym sie pod
wptywem wielu czynnikow
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Projekt SECCOMPAT

EQF i kompatybilnosé sektorowych ram
kwalifikacji dla roznych krajow

3 B




Projekt SECCOMPAT

WhnioskKi:
1. Bezposrednie porownanie SQF réznych
krajow — bardzo duze problemy

2. Poréwnanie SQF jednego kraju z NQF
drugiego kraju — tez problemy

3. Odniesienie SQF bezposrednio do EQF
bez odniesienia do NQF mozliwe dla
sektorow, ktore wypracowaty rozwigzania
na poziomie europejskim

4. Najbezpieczniejsze — porownywanie
poprzez NQF 1 EQF
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Zawody/

. Kierunki studiow
Stanowiska pracy
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Zawody Kwalifikacje Studia
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Wielowymiarowy dialog

»Poziom krajowy

v" Sektorowy (wszyscy interesariusze w danym sektorze)
v Miedzysektorowy
v" Instytucje edukacyjne i szkoleniowe

»Poziom miedzynarodowy
v" Sektorowy (z udziatem miedzynarodowych organizaciji
zwigzanych z danym sektorem)
v Miedzypanstwowy (sprawy legislacyjne)
v Instytucje edukacyjne i szkoleniowe
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Nikt nie jest samotna wysp3...

zkolnictwo wyzsze Uczenie sie przez cate zycie
TUNING Projekty zwigzane z
Subject Benchmark kompetencjami
Statements profesjonalnymi, standardami
Sieci tematyczne ERASMUSA zawodowymi etc. (CEDEFOP,
Projekty TEMPUS Leonardo da Vinci, ETF...)
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Przyktad sprzed kilku lat:
projekt CITIES (Comenius)

Jak udoskonali¢ ksztatcenie w dziedzinie chemii (na
poziomie szkot sSrednich)? Etap budowy ,Europejskiego
Domu Edukacji Chemicznej”

Konsorcjum:

Uczelnie (uniwersytety, wyzsza szkota zawodowa)
Organizacja pracodawcow (ECEG)

Organizacja zwigzkowa (EMCEF)

Osrodki doskonalenia nauczycieli

Towarzystwa naukowe
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Projekty ,,Tempus” (przykiady)

AIRQUAL (przemyst lotniczy)

INARM (informatyka i zarzadzanie)
DEFRUS (zywnosc¢)

ELFRUS (gospodarka przestrzenna)
QANTUS (ochrona srodowiska)

Wymiana doswadczen, wspolna metodologia, ,,Cross-
fertilization”
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krkbiuro@ibe.edu.pl
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